VSeobecne zavizné nariadenie
Obce Oko¢ ¢&. 1/2012
o poskytovani opatrovatel’skej sluzby

Obecné zastupitel'stvo v Oko&i v zmysle § 6 zdkona SNR 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov a&l. V. ods. 3 Metodickych pokynov Ministerstva
préce socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky &. 1091/2002 — I/70 a v zmysle zékona &.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona & 455/1991 Zb. o
Zivnostenskom podnikani v zneni neskor$ich predpisov vyddva toto vieobecné zavizné
nariadenie:

Vseobecnym zavdznym nariadenim sa upravuji podmienky poskytovania opatrovatelskej
sluzby v obci Okog.

Clanok I.
Opatrovatel’ska sluzba

1.) Opatrovatel'ski sluzbu ako druh socidlnej sluzby moZno poskytovat’ ob&anovi s trvalym
pobytom vobci Oko¢ na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z ddévodu doviSenia
dochodkového veku.

2.) Opatrovatel'ska sluzba je socidlna sluzba poskytovana fyzickej osobe, ktord
a) je odkdzand na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupet odkdzanosti je najmenej II
podla prilohy €. 3 k zdkonu o socidlnych sluzbach & 448/2008 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov
b) je odkézand na pomoc pri tikonoch sebaobsluhy, tikonoch starostlivosti o svoju
domicnost’ a zakladnych socidlnych aktivitich podla prilohy &. 4 k zdkonu o
socidlnych sluzbédch ¢. 448/2008 Z. z v zneni neskorsich predpisov.

3.) Opatrovatel'skou sluzbou sa poskytujii tkony podla prilohy &. 4 k zakonu o socidlnych
sluzbach. Rozsah tikonov na zéklade socialnej posudkovej &innosti uréuje obec podra prilohy
¢. 1. Minimélny rozsah tikonov sebaobsluhy nesmie byt niZsi, ako je rozsah zodpovedajici
stuptiu odkdzanosti fyzickej osoby posudeny podl'a prilohy &. 3 k zakonu o socidlnej pomoci
¢. 448/2008 Z. z v zneni neskorsich predpisov.
4.) Opatrovatel'sku sluzbu nemozno poskytovat’ fyzickej osobe,

a) ktorej sa poskytuje celoroéné pobytova socilna sluZba,

b) ktord je opatrovana fyzickou osobou, ktorej sa poskytuje pefiazny prispevok na
opatrovanie podl'a osobitného predpisu (zdkona &. 447/2008 Z. z. o petiaznych davkach na
kompenzéciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zékonov) s



vynimkou, ak sa tejto osobe poskytuje Ustavna zdravotnd starostlivost v zdravotnickom
zariadent, alebo ak sa jej poskytuje odlahgovacia sluzba, alebo ak sa poskytuje opatrovatel'ska
sluzba v rozsahu najviac osem hodin mesa¢ne,
¢) ktorej sa poskytuje pefiazny prispevok na osobnu asistenciu podla osobitného
predpisu (zékona €. 447/2008 Z. z. o petiaznych d4vkach na kompenzéciu tazkého
zdravotného postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov).
d) ktorej je nariadend karanténa pre podozrenie z nakazy prenosnou chorobou a pri
ochoreni touto ndkazou.

5.) Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje v domdcnosti ob&ana v pracovnych diioch,
prostrednictvom opatrovatel'ov, s ktorymi obec uzatvara pracovny pomer.

Clanok IL
Posudkova ¢innost’

1.) Lekarska posudkové Cinnost’ na ugely posudenia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc
inej osoby je hodnotenie a posudzovanie zdravotného stavu fyzickej osoby, pricom
posudzujuci lekér vychddza z lekérskeho nélezu vypracovaného zmluvnym lekarom tejto
fyzickej osoby.

2.) Na zéklade vysledkov posudenia vypracuje posudzujuci lekar lekarsky posudok, ktory
obsahuje stupeil odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby a termin
opitovného postidenia zdravotného stavu fyzickej osoby.

3.) Socialna posudkova ¢innost’ na ti¢ely posudenia odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej
osoby je posudzovanie individualnych predpokladov, rodinného prostredia a prostredia, ktoré
ovplyviiuje zaglenenie fyzickej osoby do spolo¢nosti. Vykonéva ju socidlny pracovnik obce.

4.) Vysledkom socidlnej posudkovej &innosti je socidlny posudok, ktory obsahuje
znevyhodnenia fyzickej osoby v oblasti sebaobsluznych tikonov, ukonov starostlivosti o svoju
domacnost’ a pri zékladnych aktivitach podl'a prilohy &. 4 k zékonu o socidlnych sluZbach v
porovnani s fyzickou osobou rovnakého veku a pohlavia bez nepriaznivého zdravotného
stavu.

5.) Na zéklade lekarskeho a socidlneho posudku sa vyhotovuje posudok o odkazanosti na
opatrovatel'sku sluzbu, ktory obsahuje

a) stupeni odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej osoby,

b) znevyhodnenie fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim alebo s
nepriaznivym zdravotnym stavom v oblasti sebaobsluznych tikonov, tkonov starostlivosti o
svoju domdcnost’ a pri zdkladnych socidlnych aktivitach,

c) urCenie terminu opétovného posudenia zdravotného stavu.



: Clanok IIL
Uhrada za opatrovatel’skii sluzbu a jej platenie

1.) Uhrada za opatrovatel'ski sluzbu sa zvySuje alebo zniZuje podla skutoéného rozsahu
poskytovanych tikonov opatrovatelskej sluzby. Vyska Ghrady je uréena podl'a prilohy ¢&. 1.

2.) Ob¢an je povinny zaplatit uhradu za opatrovatel'ski sluzbu najneskér do 15 dni
nasledujiceho kalendérneho mesiaca odo diia poskytnutia opatrovatel'skej sluzby obci Okog.

3) Uhrada za opatrovatelski sluzbu, spdsob jej ur€enia aplatenia Uhrady
sa urCuje ,,Zmluvou o poskytovani opatrovatel'skej sluzby* v stlade s tymto nariadenim.

4.) Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny platit’ uhradu za poskytovant opatrovatel'skd sluzbu
podla svojho prijmu a majetku (podl'a zékona & 447/2008 Z. z. o pefiaznych davkach na
kompenzéciu taZkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zakonov). Po
zaplateni Ghrady za opatrovatel'skii sluzbu musi ob&anovi zostat mesa¢ne z jeho prijmu
najmenej 1,3 ndsobok sumy Zivotného minima pre jednu plnoletd fyzickd osobu ustanovenej
osobitnym predpisom (Zakon &. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov).

5.) Ak sa prijem prijimatel’a socilnej sluZby posudzuje spoloéne s prijmami fyzickych osab,
ktorych prijmy sa spoloéne posudzujii, po zaplateni Ghrady za opatrovatel'skd sluzbu musi
zostat’ mesa¢ne z ich prijmu najmenej 1,3 nasobok sumy Zivotného minima ustanovenej
osobitnym predpisom (Zakon &. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime a o0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov).

6.) Ak prijimatel’ socidlnej sluzby nema prijem alebo jeho prijem nepostatuje na platenie
uhrady za opatrovatel'sku sluzbu, mdZe thradu alebo jej ast’ platit’ aj iné osoba, s ktorou obec
uzatvori zmluvu o plateni thrady za opatrovatel'sku sluzbu.

7.) Ak podl'a odseku (4) nevznikne prijimatelovi socialnej sluzby povinnost’ platit’ thradu za
opatrovatel'sku sluZbu alebo jej Cast, prechddza tato povinnost postupne na rodicov alebo
deti, ak sa ich prijem neposudzuje spolotne s prijmom ob&ana, s ktorym obec uzatvara
zmluvu o plateni Ghrady za opatrovatel'sku sluzbu.

8.) Ak podla predchddzajiicich odsekov nevznikne obanovi povinnost' platit’ thradu za
opatrovatel'skui sluzbu alebo jej Cast’ a tito povinnost nevznikne ani rodi¢om alebo detom a
obfan zomrie. mezaplatend ihrada za opatrovatelskii sluzbu alebo jej &ast je
pohPaddvka obce, ktord sa uplatiiuje v konani o dediéstve.

Clanok IV.
Vyzivovacia povinnost’

1.) Deti, ktoré si schopné samy sa Zivit, si povinné zabezpetit svojim rodi¢om slusnt
vyZzivu, ak to potrebuju.



2.) Kazdé dieta plni tito vyZivovaciu povinnost’ takym dielom, aky zodpoveda pomeru jeho
schopnosti a moznosti k schopnostiam a moZnostiam ostatnych deti.

Clanok V.
Konanie vo veci opatrovatel’skej sluzby

1.) Ak m4 fyzickd osoba zdujem o poskytovanie opatrovatel'skej sluzby, je povinna podat’ na
obecny trad Ziadost' na predpisanom tladive o uzatvorenie zmluvy o poskytovani
opatrovatel'skej sluzby, ktord obsahuje:

a) meno a priezvisko fyzickej osoby, datum narodenia a adresu jej pobytu,

b) druh socidlnej sluzby,

¢) potvrdenie o prijme za predchadzajtici kalendarny rok,

d) doklady o majetkovych pomeroch,

e) deri zaCatia poskytovania opatrovatel'skej sluzby a &as poskytovania

opatrovatel'skej sluzby,
f) iné doklady, ktoré sti podkladom na uzatvorenie zmluvy.

2.) Sucastou Ziadosti musi byt pravoplatné rozhodnutie o odkdzanosti na opatrovateFsku
sluzbu.

3.) Konanie o odkdzanosti na opatrovatel'sku sluzbu sa za¢ina na zdklade pisomnej Ziadosti
fyzickej osoby o postdeni odkazanosti na opatrovatel'sku sluzbu, ktord obsahuje meno a
priezvisko, ddtum narodenia, adresa pobytu, rodinny stav, $titne obé&ianstvo, druh socialnej
sluzby a potvrdenie poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti o nepriaznivom zdravotnom stave.

4.) Posudok o odkazanosti na socidlnu sluzbu je podkladom na vydanie rozhodnutia o
odkazanosti na opatrovatel'sku sluzbu.

5.) Ak fyzicka osoba vzhladom na svoj zdravotny stav nemdZe sama podat’ Ziadost o
posudenie odkézanosti na socidlnu sluzbu méZe v jej mene a s jej stthlasom podat’ Ziadost' aj
ind fyzicka osoba.

6.) Obec poskytuje opatrovatel'skii sluZbu na zéklade pisomnej zmluvy, ktord obsahuje
zdkonom stanovené naleZitosti, a ktorti je povinnd uzatvorit' po nadobudnuti pravoplatnosti
rozhodnutia o odkazanosti fyzickej osoby na socidlnu sluzbu.

7.) Fyzicka osoba je povinné pisomne ozndmit' mestu do dsmich dni zmeny v skuto&nostiach
rozhodujicich na trvanie odkdzanosti na opatrovatelski sluzbu a zmeny v prijmovych
pomeroch a majetkovych pomeroch rozhodujucich na uréenie sumy thrady za opatrovatel'skii
sluzbu.

8.) Osobné tdaje, ktoré spractiva obec na t&ely poskytovania opatrovatel'skej sluzby st meno
a priezvisko, adresa pobytu, ditum narodenia, rodinny stav, §tatne ob&ianstvo, udaje tykajuce
sa zdravia, Udaje o prijme, udaje o majetku.

9.) Obec vedie evidenciu o prijimatel'och opatrovatel'skej sluzby v rozsahu predchadzajiiceho
odseku , stcastou evidencie je poet hodin opatrovatelskej sluzby a twhrada za
opatrovatel'skej sluzby.




Clanok VL
Prechodné ustanovenia

1.) Fyzicka osoba, ktorej sa poskytuje opatrovatel'ska sluZzba podl'a zakona G¢inného do 31.
decembra 2008 sa povazuje za odkizan( na tuto sluzbu do nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o odkézanosti na opatrovatel'ska sluzbu podla zdkona u¢inného od 1. januira
2009, najdlhsie do 31. decembra 2010 a primerane sa pouZiju prechodné ustanovenia zak. &.
448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbéach (najmi § 106 ).

2.) Fyzickd osoba, ktord vykondva opatrovatel'sku sluzbu podla zédkona tu&inného od 1.
januara 2009 je povinna splnit’ podmienku dosiahnutého vzdelania, t. j. bud’ tplné stredné
odborné vzdelanie ziskané v Studijnom odbore so zameranim na opatrovanie alebo na
poskytovanie zdravotnej starostlivosti, alebo absolvovanie akreditovaného kurzu opatrovania
najmenej v rozsahu 220 hodin do 31. decembra 2011.

3.) Pri ur€eni rozsahu pracovného Gvéizku ako smernica je pouZivand priloha &2 -
zdkonom nie je stanovend. Pri uréenie mzdy za vykonanu pracu vychadza zo zdkona NR SR
¢. 553/2003 Z .z. o odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zéujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Tarifny plat
za plny pracovny Gvézok je prisposobeny k vyske minimalnej mzdy.

4.) Pri opatrovatel'skej sluzbe sa primerane pouZije zédkon NR SR &. 448/2008 Z. z. o
socidlnych sluZb4ch a o zmene a doplneni zékona ¢&. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR &. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime, zdkon NR
SR €. 35/2005 Z. z. o rodine v zneni neskorsich predpisov, zdkon &. 71/1967 Zb. o spravnom
konani.

VIL
Zaverecné ustanovenie

1.) Zmeny a doplnky / prilohy/ tohto nariadenia schvaluje Obecné zastupitel'stvo v Okoé&i.

2.) Diiom u€innosti tohto VSeobecne zadvdzného nariadenia o poskytovani opatrovatel'skej
sluzby sa zruSuje VSeobecne zévdzné nariadenie Obce Oko& o poskytnuti opatrovatelskej
sluzby ¢. 8/2008 zo dria 15.12.2008

3. ) Toto nariadenie schvélilo OZ v Oko¢i uznesenim &. 8-II1/2012 dia 21.03.2012
a nadobuda éinnost’ 15 ditom od zverejnenia.

V Okoci dia 22.03.2012

/ W

Ing\lz qdislav Polak.

starosta obce




Priloha ¢. 1

Vyska thrady za opatrovatelski sluzbu

Sebaobsluzné tikony
a) Hygiena

1. osobna hygiena — hygienicka starostlivost o jednotlivé &asti tela: ruky, tvar,
zuby, nechty (holenie, Gesanie, umyvanie, make-up, odliovanie, strihanie
nechtov na rukdch ana nohach, aplikacia krémov, masti, pripadne
medikamentov)
0,16 €/deri

2. celkova kupel — hygienicka starostlivost o celé telo vo vani, pripadne
v sprche s umytim vlasov (celkova klpel sa vykonava vzdy vo vani alebo
v sprchovacom kuite)

0,0 €/den
b) Stravovanie a dodrziavanie pitného rezimu
1. porciovanie stravy 0,10 €/den
2. obsluha (prinesenie stravy a napoja na dosah klienta) 0,10 €/def
3. kfmenie a pomoc pri piti 0,20 €/den

c¢) Vyprazdiiovanie mo&éového mechiira a hrubého &reva

1. sprievod na toaletu 0,10 €/den
2. pomoc pri vyzliekani, obliekani 0,10 €/den
3. Gcelna odista po toalete 0,10 €/den
4. sprievod z toalety 0,10 €/den
5. podanie podloZnej misy, mo&ovej flage s naslednym

ocistenim podloZnej misy a mogove;j flage 0,10 €/den
6. ochrana osobnej a postefnej bielizne pred zneéistenim,

nasadenie a vymena plienky 0,20 €/den

d) Obliekanie, vyzliekanie

1. vyber oblegenia, rozpoznanie jeho spravneho vrstvenia

a farieb 0 €/den
2. obliekanie, obuvanie 0,10 €/den
3. vyzliekanie, vyzlvanie 0,10 €/den

e) Mobilita, motorika

1. sprievod pri chédzi (chédza po rovine, po schodoch) 0,10 €/den
2. pomoc pri vstavani z 16zka, pomoc pri lihani na 162ko 0,10 €/den
3. polohovanie 0,15 €/den
4. pomoc pri manipulacii s predmetmi (uchopenie lyZicky,

zapinanie gombikov) 0 €/dent
5. obsluha a premiestfiovanie predmetov dennej potreby 0 €/den




Cast Il

1. Ukony starostlivosti o svoju domacnost’

a) nakup potravin a iného spotrebného tovaru 0,40 €/den
b) priprava jedla, varenie, zohrievanie jedla 0,50 €/den
c) donaska jedla do domu 0,20 €/deni
d) umytie riadu 0,10 €/den
e) beZné upratovanie v domacnosti 1,30 €/den
f) obsluha beZnych domacich spotrebigov 0 €/den
g) starostlivost o bielizeri (pranie, Zehlenie) 0,20 €/den
h) starostlivost’ o 16zko 0,15 €/den

i) vynasanie drobného odpadu do zbernej smetnej nadoby 0,10 €/defi
j) donaska uhlia, donaska dreva, vynesenie popola,

donaska vody, kdrenie vo vykurovacich telesach a ich

Cistenie 0,20 €/den
k) dalSie jednoduché Gkony spojené s prevadzkou

a udrziavanim domacnosti (administrativne tkony spojené

s vedenim domacnosti, napriklad zabezpeéenie Ghrady

platieb) 0,20 €/deni

Cast'lIL.
2. Zakladné socialne aktivity

a) sprievod
1. na lekarske vysetrenie 0,00 €/den
2. na vybavenie Uradnych zaleZitosti 0,00 €/deni
3. do Skoly, zo $koly, do zamestnania a zo zamestnania 0,00 €/defi
4. pri zaujmovych ¢éinnostiach 0,00 €/den

b) predgitanie pre fyzicki osobu, ktora je nevidiaca alebo prakticky
nevidiaca najma pri vybavovani Gradnych zalezZitosti, pri vybavovani
tradnej a osobnej koreSpondencie a pri nakupovani

0,50 €/hod

c) timocenie

1. pre fyzicku osobu, ktora je nepocuijlica alebo fyzicku

osobu, ktord ma tazki obojstranni nedoslychavost,

najma pri vybavovani tUradnych zalezZitosti, pri navsteve

lekara, pri zaujmovych ¢innostiach 0,50 €/hod

2. pre fyzickl osobu, ktora je hluchoslepa, najma pri

vybavovani tradnych zalezZitosti, pri vybavovani

Gradnej a osobnej koreSpondencie a pri nakupovani,

pri navsteve lekara, pri zaujmovych ¢innostiach 0,50 €/hod

3. Dohlad pri Gkonoch sebaobsluhy, tkonoch starostlivosti o svoju
domacnost’ a pri vykonavani zakladnych socialnych aktivit

a) potreba dohladu v uréenom ¢ase 0,33 €/hod
b) potreba nepretrzitého dohladu 0,33 €/hod




Priloha é.2 ' ] 3
Ul,(ONY SEBAOBSLUHY, UKONY STAROSTLIVOSTI O DOMACNOST A
ZAKLADNE SOCIALNE AKTIVITY

Cast'I.

Sebaobsluzné tkony
a) Hygiena

1. osobna hygiena

— hygienicka starostlivost’ o jednotlivé &asti tela: ruky, tvér, zuby, nechty (holenie, desanie,
umyvanie, make-up, odli¢ovanie, strihanie nechtov na rukach a na nohach, aplikacia krémov,

masti, pripadne medikamentov), 1 hod
2. celkova kuapel’

— hygienicka starostlivost’ o celé telo vo vani, pripadne v sprche s umytim vlasov (celkové
ktipel’ sa vykondva vzdy vo vani alebo v sprchovacom kute), 30 min

b) Stravevanie a dodrziavanie pitného rezimu

1. porciovanie stravy,

2. obsluha (prinesenie stravy a ndpoja na dosah klienta),

3. kfmenie a pomoc pri piti, 1 hod

¢) Vyprazdiiovanie mo¢ového mechira a hrubého éreva

1. sprievod na toaletu,

2. pomoc pri vyzliekani, obliekani,

3. ticelnd oéista po toalete,

4. sprievod z toalety,

5. podanie podloznej misy, mocovej flase s néslednym ogistenim podloznej misy (flase),
6. ochrana osobnej a postel'nej bielizne pred znecistenim (nasadenie a vymena plienky),

30min
d) Obliekanie, vyzliekanie
1. vyber oblecenia (rozpoznanie jeho spravneho vrstvenia a farieb),
2. obliekanie, obtvanie,
3. vyzliekanie, vyzuvanie, 40 min

e) Mobilita, motorika

1. sprievod pri chddzi (chddza po rovine, po schodoch),

2. pomoc pri vstavani z 16zka, pomoc pri lihani na 16Zko,

3. polohovanie,

4. pomoc pri manipuldcii s predmetmi (napriklad pri uchopeni lyZi¢ky, zapinani gombikov),
5. obsluha a premiesttiovanie predmetov dennej potreby. 1 hod




Cast' IL

Ukony starostlivosti o svoju domacnost’

a) nédkup potravin a iného drobného spotrebného tovaru, 20 min
b) priprava jedla, varenie, zohrievanie jedla, 2 hod
c) donéska jedla do domu, 30 min
d) umytie riadu, 15 min
¢) bezné upratovanie v domacnosti, 30 min
f) obsluha beznych domdcich spotrebicov, 20 min
g) starostlivost’ o bielizeii (pranie, Zehlenie), 1 hod
h) starostlivost’ o 16Zko, 20 min

i) vynasanie drobného odpadu do zbernej smetnej nadoby,
J) dondska uhlia, donaska dreva, vynesenie popola, don4ska vody, kirenie vo vykurovacich

telesach a ich &istenie, 40 min
k) d'alsie jednoduché ukony spojené s prevadzkou a udrziavanim doméacnosti (administrativne
tkony spojené s vedenim domdcnosti, napriklad zabezpe&enie thrady platieb). 20 min
Cast' IIL.

Zikladné socidlne aktivity

a) sprievod

1. na lekarske vySetrenie, 1 hod
2. na vybavenie Gradnych zéleZitosti, 1 hod
3. do Skoly, zo 8koly, do zamestnania a zo zamestnania, 3 hod
4. pri zZauyjmovych &innostiach, 2 hod

b) preditanie pre fyzicki osobu, ktord je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca najma pri
vybavovani tradnych zéleZitosti, pri vybavovani uradnej a osobnej koredpondencie a pri
nakupovani, 3 hod

¢) timocenie

1. pre fyzicku osobu, ktora je nepocujiica alebo fyzickt osobu, ktora ma tazku obojstranntt
nedoslychavost, najma pri vybavovani iradnych zaleZitosti, pri navsteve lekéra, pri
zaujmovych ¢innostiach, 3 hod

2. pre fyzicki osobu, ktord je hlucho slepd, najmé pri vybavovani tradnych zéleZitosti, pri

vybavovani tradnej

a osobnej koreSpondencie a pri nakupovani, pri ndvteve lekéra, pri zaujmovych &innostiach.
3 hod

Cast IV.

DohPad pri iikonoch sebaobsluhy, iikonoch starostlivosti o svoju domdcnost’ a pri
vykondvani zdkladnych socidlnych

aktivit (d’alej len ,,dohl’ad“)

a) potreba dohl'adu v ur¢enom &ase,

b) potreba nepretrZitého dohl'adu. hod/denne




